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Szanowny Pan
Przemystaw Czarnek
Minister Edukacji i NauKki

Szanowny Panie Ministrze,
Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego zwraca sie po raz kolejny
o wzrost wynagrodzen pracownikow szkolnictwa wyzszego i nauki.

Rada SzWIN ZNP wielokrotnie  zwracata uwage, Ze  wieloletnie zaniedbania
w zakresie $rodkéw przeznaczanych w Polsce na szkolnictwo wyzsze, badania i rozwdj, a w ich
ramach w szczegdlnosci srodkdw na wynagrodzenia, nie pozwalajg polskim uczelniom na
osiggniecie takiego poziomu ptac jaki jest w tych panstwach, w ktorych jakos¢ ksztatcenia i badan
naukowych jest nam czesto stawiana za wzor. Wyzsze wynagrodzenia sg takze koniecznoscig, aby
sktoni¢ miodych, nierzadko bardzo zdolnych, badaczy i dydaktykéw do wigzania swojej
przysztosci z praca dydaktyczng i naukowa w naszym kraju.

Domagamy sie od wtadz Rzeczypospolitej Polskiej zrealizowania zobowigzania podjetego
przez 6wczesnego Ministra Szkolnictwa Wyzszego i Nauki Pana Jarostawa Gowina, ktdry podczas
wprowadzania ustawy z 2018 roku ,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” zobowigzat sie, ze
wlatach 2019+2021 nastgpi wzrost wynagrodzen Srednio 10% w kazdym roku. Z tych
zobowigzan Srodowisko akademickie otrzymato tylko 7% w roku 2019.

Pragniemy podkresli¢, ze zaniedbania dotyczace poziomu wynagrodzen pracownikéow
nauki i szkolnictwa wyzszego staty sie szczegdlnie razace w sytuacji pandemii Covid-19.
Pandemia pokazata jasno, ze wydatki na szeroko rozumiang nauke, nie sg kosztem, ale w bardzo
wielu aspektach inwestycja w przysztos$¢ nas wszystkich.

Rady SzWiN ZNP dodatkowo zwraca uwage, ze od 2018 roku nie wzrosto minimalne
miesieczne wynagrodzenie zasadnicze dla profesora w uczelni publicznej. Zgodnie ze
zobowigzaniem z 2018 roku, minimalne wynagrodzenie zasadnicze profesora w uczelni
publicznej miato wynosi¢ trzykrotno$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace (w 2018 roku
minimalne wynagrodzenie zasadnicze profesora w uczelni publicznej wynosito 6 410,00 zt, co
odpowiadato trzykrotnej wielko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace — 2 100,00 zt). Obecnie

w 2021 roku minimalne wynagrodzenie zasadnicze wynosi 2 800,00 zi, czyli zgodnie z umowa



spoteczng minimalne wynagrodzenie zasadnicze profesora uczelni publicznej w 2021 roku
powinno wynosi¢ 8 400,00 zt.

Odrebnag kwestig jest wynagrodzenie pracownikdéw uczelni wyzszych i placéwek
naukowych, ktorzy nie sg nauczycielami akademickimi. Bez tych pracownikéw, okreslanych
inaczej pracownikami wsparcia, zadna uczelnia nie bedzie w stanie normalnie funkcjonowac.
Wykwalifikowani specjaliSci administracyjni, pracownicy badawczo- i inzynieryjno-techniczni
niejednokrotnie z tytutami doktorskimi, bibliotekarze i informatycy oraz pozostali pracownicy tej
grupy otrzymuja wynagrodzenia czesto niewiele przewyzszajgce minimalne wynagrodzenie
zasadnicze. To powoduje masowy odpltyw wysoko wyspecjalizowanej kadry do innych obszarow
gospodarki. Nie mozemy godzi¢ sie na taki system ptac i takie wynagrodzenia w szkolnictwie
wyzszym i nauce w XXI wieku. Postulujemy, aby wynagrodzenia pracownikéw niebedacych
nauczycielami akademickimi takze uzalezni¢ od wynagrodzenia zasadniczego profesora w uczelni
publiczne;j.

Zdaniem Rady SzWiN ZNP zobowigzania podjete wobec Srodowiska akademickiego,
w tym wobec przedstawicieli dwoch najwiekszych central zwigzkowych dziatajgcych w pionie
szkolnictwa wyzszego i nauki - ZNP i NSZZ ,Solidarno$¢” powinny by¢ dotrzymane.

Podsumowujac, Rada Szkolnictwa Wyzszego i Nauki ZNP domaga sie realizacji
zobowigzan podjetych przez Rzad RP i przeprowadzenie od 1 paZdziernika 2021 roku podwyzek
wynagrodzen dla wszystkich pracownikéw szkolnictwa wyzszego i instytutéw naukowych.

Rada SzWiN ZNP wskazuje, Ze pogarszanie sie warunkéw pracy i ptacy w sektorze
szkolnictwa wyzszego i nauki spowoduje niepokoje spoteczne, pogtebi luke pokoleniowas, gdyz
mtodzi badacze bedg realizowac swoja kariere naukowa i dydaktyczng poza Polska, co spowoduje
obnizenie potencjatu dydaktycznego i naukowego polskich uczelni.

w imieniu Rady Szkolnictwa Wyzszego i Nauki
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